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1. Общие положения 

 

 1.1. Настоящее Положение о совете Образовательной организации 

(далее – Положение) разработано в соответствии с Федеральным законом от 

29 декабря 2012 г. № 273 – ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», 

Уставом муниципального  бюджетного учреждения дополнительного 

образования «Детско – юношеская спортивная школа» города Волхов и 

другими нормативными правовыми актами, регламентирующими 

деятельность муниципального  бюджетного учреждения дополнительного 

образования «Детско – юношеская спортивная школа» города Волхов (далее 

– Учреждение).  

 1.2. Положение принимается на педагогическом совете Учреждения, 

вступает в силу с момента его утверждения приказом Учреждения  и 

действует бессрочно, до замены новым Положением. 

 1.3. Совет Образовательной организации (далее – Совет) является 

высшим органом самоуправления Образовательной организации, так как он 

представляет интересы всех участников образовательного процесса: 

обучающихся, тренеров - преподавателей и родителей (законных 

представителей).  

 1.4. Деятельность членов Совета основывается на принципах 

добровольности участия в его работе, коллегиальности принятия решений, 

гласности.  

 

2. Задачи и функции Совета 

  

 2.1. Основными задачами Совета являются:  

 определения основных направлений развития Учреждения; 

 содействие созданию в Учреждении оптимальных условий и форм 

организации образовательного процесса; 

 контроль над соблюдением надлежащих условий обучения и 

воспитания, включая обеспечение безопасности Учреждения, сохранение и 

укрепление здоровья обучающихся;  

  контроль над соблюдением прав участников образовательного 

процесса, участие в рассмотрении конфликтных ситуаций в случае, когда это 

необходимо, в рамках действующего законодательства Российской 

Федерации.  

 2.2. Основными функциями и полномочиями Совета являются:  

 утверждение программы развития Учреждения;  

 внесение изменений и дополнений в Устав, с последующим 

представлением на утверждение органу, осуществляющему функции и 

полномочия учредителя; 

 внесение предложений о материально-техническом обеспечении и 

оснащении образовательного процесса, оборудования помещений 

Учреждения (в пределах выделяемых средств); 
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 внесение предложений о мероприятиях по охране и укреплению 

здоровья обучающихся;  

 согласование, по предоставлению директора Учреждения предложений 

по совершенствованию содержания образования, внедрению инновационных 

технологий и представление их на рассмотрение педагогического совета 

Учреждения;  

 координация деятельности общественных объединений и 

некоммерческих организаций, действующих на базе Учреждения, 

деятельность форм и органов самоуправления, созданных на базе 

Учреждения;  

 принятие решений по вопросам, которые в соответствии с Уставом 

Учреждения  не включены в компетенцию Совета, носят рекомендательный 

характер. 

 2.3. Заседание Совета Учреждения проходит не менее 2 – х раз в 

течение учебного года. 

  

3. Состав и порядок избрания членов Совета 

  

 3.1 Совет состоит из избираемых членов, представляющих: 

 родителей (законных представителей); 

 обучающихся; 

 сотрудников Учреждения. 

 3.1.1. Директор Учреждения входит в состав Совета по должности. 

 3.1.2. По решению Совета в его состав могут быть приглашены и 

включены граждане, чьи профессиональная и (или) общественная 

деятельность, знания, возможности могут позитивным образом 

содействовать функционированию и развитию Учреждения.  

 3.2. Общая численность Совета - 8 человек.  

 3.2.1. Количество членов Совета из числа родителей не может 

превышать ¼ общего числа членов Совета. Количество членов Совета из 

числа обучающихся не может превышать ¼ общего числа членов Совета. 

Количество членов Совета из числа сотрудников Учреждения  не может 

превышать ¼ от общего числа членов Совета. 

  3.2.2. Остальные места в совете Учреждения занимают: директор 

Учреждения, представители учащихся в возрасте 14 -18 лет, кооптированные 

члены.  

 3.3 Совет Учреждения действует неопределѐнный срок. 

 3.3.1. На своем заседании члены Совета избирают председателя Совета 

и секретаря. 

 3.3.2. Один раз в два года созывается конференция для выборов 

(перевыборов) Совета.  

 3.3.3. В случае досрочного выбытия членов Совета председатель 

Совета созывает внеочередное собрание той части коллектива, 
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представителем которой был выбывший член Совета и проводит выборы 

состава Совета. 

 3.3.4. Члены Совета работают на безвозмездной основе.  


